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Austria’s leading company – CBmed ist ein weltweit stark wachsendes Forschungsunternehmen für 

Biomarkerforschung in der Medizin mit Hauptsitz in Graz. CBmed vernetzt exzellente 

Forschungsinfrastruktur, wissenschaftliche Expertise, medizinisches Wissen, nationale und 

internationale Industriepartner für eine systematische medizinische Biomarkerforschung.  

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine:n engagierte:n und zuverlässige:n 

 

IT Administrator:in & IT-Services Specialist (w/m/x) 
 

Aufgaben und Verantwortlichkeiten: 

• Administration und Betreuung der IT-Plattformen und -Services inklusive Virtualisierung 

• Unterstützung bei der Einführung neuer IT-Services und -Prozesse 

• Abteilungsübergreifende Zusammenarbeit mit Mitarbeitenden von Data Science, Labor, 

Research und Verwaltung für alle IT-Belange sowie Unterstützung unserer internen Kunden 

• Betrieb, Wartung sowie Weiterentwicklung der bestehenden IT-Infrastruktur  

• Betreuung der vorhandenen Speicherlösungen und Erarbeitung von Optimierungspotential 

• Analyse, Visualisierung und Optimierung der internen Prozesse und Workflows 

• Mitarbeit in der Weiterentwicklung unserer internen ITSM-Plattform 

• Unterstützung bei Themen zu bei NIS2-, GxP- und DSGVO  

• Zusammenarbeit mit externen Partnern 

• Verwaltung der M365-Konten inklusive Benutzerverwaltung, Zugriffsmanagement und 

Support 

• Bei Bedarf IT-Trainings von Mitarbeitenden 

 

Qualifikationen und Fähigkeiten: 

• BSc in Informatik oder vergleichbarer Studienrichtung 

• Mindestens 3 bis 5 Jahre Erfahrung in der Systemadministration 

• ITIL-Grundlagen, (Zertifizierung von Vorteil) 

• Erfahrung in Prozess- und Workflow-Optimierung 

• Erfahrung mit  

o VMware 

o Storage-Systemen (On-Site und Cloud)  

o Dateiübertragungsplattformen, Cloud-Speichern und Berechtigungskonzepten 

o Backup- und Archivierungssystemen, Datentransfer und Cloud-Infrastruktur 

o Microsoft 365, Azure AD / Entra ID, Defender, Purview und SharePoint 

• Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen und den eigenen Wirkungsbereich positiv 

weiterzuentwickeln sowie hohe Service- und Kundenorientierung 

• Programmierkenntnisse von Vorteil 

• Sehr gute Deutsch- und Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift 
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• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise, hohe Zuverlässigkeit und Diskretion 

• Ausgeprägte Dokumentationsfähigkeit und sehr gutes Verständnis für Datenschutz und 

Informationssicherheit 

• Fähigkeit, wissenschaftliche und administrative Anforderungen miteinander zu verbinden 

• Bereitschaft, verschiedene Zertifizierungen in der Arbeitszeit durchzuführen 

 

Zusätzlich von Vorteil sind: 

• Erfahrung mit Backend-Infrastruktur ist von Vorteil (Docker, Nginx, Datenbanken, …) 

• ServiceNow-(Programmier-) Kenntnisse von großem Vorteil 

• ISO27001 Kenntnisse 

• Erfahrung in regulierten Umgebungen (Pharma, Life Sciences, Forschung, Gesundheitswesen) 

von Vorteil 

 

Wir bieten: 

• Möglichkeit in einem international vernetzten Unternehmen sowie motivierten und agilen 

Team zu arbeiten 

• Ihre Arbeit zur Verbesserung und Wartung unserer IT-Infrastruktur wirkt sich direkt auf das 

Wohlbefinden der Patienten aus – sowohl kurzfristig durch Ansätze zur 

Arzneimittelüberprüfung als auch langfristig durch modernste Biomarker-Forschung 

• Intensive Einschulungsphase mit Mentoring 

• Flexible Arbeitszeiten ohne Kernzeit 

• Möglichkeit zur persönlichen Weiterentwicklung und Fortbildung 

• Unbefristeten Arbeitsvertrag mit einem Mindestjahresgehalt von 53.000 € brutto bei einer 40-

Stunden-Woche. Je nach Qualifikation und Berufserfahrung ist eine höhere Vergütung möglich. 

 

CBmed lebt eine inklusive und unterstützende Arbeitskultur. Wir fördern Vielfalt auf allen Ebenen. 

Unser gemeinsames Ziel ist es, Präzisionsmedizin zu ermöglichen. 

Vielfalt bereichert unsere Arbeit. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen mit 

unterschiedlichen Hintergründen und Erfahrungen. 

 

Wir freuen uns auf das Kennenlernen! 

 

CBmed GmbH 
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